M AR Focus »Les essentiels » Prise de poste des élus CSE (1 jour)
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Réf: MAR-CSE-FOCI
mise a jour Tarif

septembre 2026 650€ [stagiaire

Profil des apprenants
Nouveaux élus CSE en tout
début de mandat Objectifs pédagogiques
Elus en attente de leur
session SSCT
réglementaire

» Comprendre le role et les moyens du CSE en une journée
» Acquérir les premiers réflexes de repérage des risques professionnels
> Savoir déclencher le droitd'alerte

Moyens p édagogiques > Identifier les bons interlocuteurs en cas de doute

Acquisition de
compétences
opérationnelles par la .
pratique et Programme de la formation
I'expérimentation
Supports de formation
Exposés théoriques [ cas

Le CSE en1 jour : comprendre son mandat

pratiques + Rdle, moyens et budget de fonctionnement du CSE
* Repérer unrisque professionnel : les réflexes de base
Satisfaction et évaluation + Les acteurs & connaitre (médecine du travail, CARSAT,
Teveliaiian ees inspection du travail)
compétences sera
réalisée tout au long de la Les gestes essentiels pour passer al'action
formation parle + Le droit d'alerte, mode d'emploi
participant lui-meéme - Participer & une enquéte AT/MP :les gestes essentiels

. ’ « Outrouver linformation et qui solliciter en cas de doute
Suivi des présences et

remise d'une attestation
individuelle de formation

Les +de la formation

Un contenu pratique pour
une prise de fonction
immeédiatement
opérationnelle

Une fiche mémo remise
en session, pensée pour
rester sur le bureau de
I'élu

Un positionnement
transparent, clairement
distingué de la formation
SSCT réglementaire

Un module pensé comme
tremplin vers la formation
SSCT obligatoire (5 ou 3
jours)
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